SOLRZD

KOMMUNE

Princip for samarbejde og kommunikationen mellem HAVDRUP SKOLE

skole og hjem

Havdrup skole har fokus pa den gode dialog mellem skole og hjem, fordi et godt samarbejde understatter
elevernes leering og udvikling. Af folkeskoleloven fremgar det, at foreeldrene spiller en central rolle i
forhold til elevernes skolegang: Foraeldrene skal samarbejde med skolen om elevens leering og udvikling,
de skal medvirke til, at eleven bliver undervist, de skal informeres om elevens udbytte og samarbejde med

skolen om at indfri folkeskolens formal.

Princippet ligger i forleengelse af savel skolens vaerdiregelsaet og skolens gvrige principper som af
kommunens mal og rammer samt folkeskoleloven. Sidstnaevnte angiver i § 2, stk. 3 at: “Elever og forceldre

samarbejder med skolen om at leve op til folkeskolens formal”.

Formal:

Formalet med et princip for samarbejdet mellem skole og hjem er, at skabe de bedst mulige vilkar og
rammer for elevens laering. Samarbejdet bygger pa at foraeldre, leerere og paedagoger mgder hinanden
med respekt, tillid, ligevaerd og anerkendelse af hinandens forskellige roller og kompetencer. Og hvor

alles viden og perspektiver anskues som en ressource i barnets opvaekst.

« Samskabelse styrkes af, at vi kommunikerer rettidigt og problemlgsende pa baggrund af
fyldestggrende information

o Samarbejdet har karakter af konstruktiv medvirken fra alle parter og bygger pa anerkendende og
forpligtende aftaler mellem skole, elev og foreeldre

o Samarbejdets aktiviteter er tydeligt rammesat og giver plads til dialog, hvor alle bliver hart

o Leerere og paedagoger har det professionelle ansvar

e Ledelsen prioriterer samarbejdet strategisk, og i samarbejde med det paedagogiske personale i
hverdagen, sa der kan findes tid og rum til at skabe feelles mél og viden og med det afseet udvikle
feelles lgsninger

» Lesningen og handteringen af dagligdagens udfordringer og problemstillinger sker i dben og direkte

dialog mellem leerere/paedagoger, elev og foreeldre
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Skole og hjem samarbejder om barnets dannelsesproces og har fokus pa demokratisk deltagelse og

feellesskab

Mal:

Kommunikationen mellem skole og hjem opleves af alle parter som anerkendende, aben og respektfuld
Alle forzeldre og ansatte kender skolens retningslinjer for, hvem de skal kontakte i forskellige
situationer

Det er let for alle foreeldre at holde sig opdateret omkring savel de praktiske som de indholdsmaessige
dele af deres barns skoledag

Skolen er orienteret om vaesentlige forhold i familien, som har betydning for elevens skolegang

Skolens ansvar:

Skolen sikrer, at informere rettidigt om ture og aktiviteter, skolearbejde o.a.

Skolen sikrer, at alle foreeldre er informeret om, hvem de skal kontakte i forskellige situationer samt
hvilke traeffetider, de enkelte ansatte har

Skolen indkalder til foraeldremgder og skole/hjemsamtaler, netveerksmader m.m.

Skolen informerer sa hurtigt som muligt en elevs foraeldre, hvis der opstar faglige eller trivselsmaessige
problemer, herunder fravaer

Skolen behandler bekymringer og evt. utilfredshed fra foreeldre sa hurtigt som muligt med henblik pa
en tilfredsstillende lgsning for begge parter

Skolen tilstreeber at kommunikere tydeligt og rettidigt til foreeldrene

Skolens ansatte svarer sa hurtigt som muligt pa henvendelser fra foreeldrene - som hovedregel

indenfor 3 arbejdsdage

Forzeldrenes ansvar:

Forzeldrene holder sig orienteret om deres barns skolegang og sarger for at eleven mader laeringsparat
op i skolen (har sine ting med, er udhvilet og maet)
Foraeldre, som har spargsmal eller information til leererne, sgrger for at skrive via AULA. Der er

mulighed for, at bede om en opringning og eller planleegge et made af kortere eller leengere varighed
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e Forzldrene skal som udgangspunkt orientere skolen, hvis der er veesentlige forhold i familien, som har
betydning for elevens skolegang

e Lasningen og handteringen af dagligdagens udfordringer og problemstillinger sker i aben og direkte
dialog mellem leerere/paedagoger, elev og foreeldre. Foraeldrene kontakter skolens ansatte gennem
primaert gennem AULA

e Forzldre, der er utilfredse med forhold omkring deres barns skolegang, tager som udgangspunkt
direkte kontakt til de involverede medarbejdere med henblik pa lgsning af problemet. Findes der
ikke en lgsning pa denne made, retter foraeldrene som udgangspunkt henvendelse til skolelederen

e Forzldrene retter som udgangspunkt henvendelse til skolens ledelse og /eller skolebestyrelsen, hvis de
oplever, at principper, veerdiregelsaet, antimobbestrategi og ordensregler, som skolebestyrelsen har
fastsat, ikke efterleves

e Foreeldre, der oplever konflikter mellem deres barn og et andet barn, tager sa vidt muligt direkte
kontakt med det andet barns foraeldre med henblik pa lasning af konflikten. Relevante ansatte pa

skolen bgr inddrages, hvis det vurderes at kunne bidrage til lgsning af konflikten
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