SOLRZD

KOMMUNE

HAVDRUP SKOLE

Skolebestyrelsesmade

Mandag den 25. september 2023
kl. 17.30-19.30

Skolens personalerum

Mgdeleder: Michael

Referent: Anne

HAVDRUP
SKOLE

Deltagere:

Fraveerende:

S@ren, Steen, Maria, Carsten, Kim, Marianne,
Pernille og Anne
Morten, Edith, Lea, Michael, Andreas og Lasse

1.KI. 17.30-17.45

Ordensreglerne skal revideres. Ledelsen har
udarbejdet et forslag, hvor smartwatches indgar,
og der er tydeliggjort, at der kan vere
sanktioner i forbindelse med
grenseoverskridende adfaerd

Bilag: Ordensregler 2023

Drgftelse af tilfgjelse af smartwatches, samt ogsa
fint med en tydelighed om sanktioner i
ordensreglerne. Lille eendring i ordlyden
“inviteres til" og ikke som nuveerende "der
afvikles et mgde” i farste del af ordensreglerne.
Et kort skriv fra SB om ordensreglerne og princip
for samarbejde og kommunikation mellem skole
og hjem ud til foreeldrene.

Carsten gar videre med et kort skriv, eventuelt i
samarbejde med Michael.

2.KI.17.45-18.15
Konstituering af skolebestyrelsen
Velkommen til nye medlemmer

Konstitueringen udsaettes til naeste gang, da
flere er fraveerende i dag.
Kort praesentation af alle deltagere.

3. KI. 18.15-18.45
Workshop om trivsel pa Havdrup Skole

Stikord fra gruppedraftelserne tages op pa
naeste mgde. Her gerne med tilfgjelse af flere
input, seerligt fra eleverne.

4. kI.18.30-19.00
Undervisningsmiljovurdering
Bilag: Lov om undervisningsmiljg

Bilaget "Lov om undervisningsmiljg” har veeret et
bilag til tidligere SB-mgde.
Undervisningsmiljgvurderingen skal omhandle
elevernes undervisningsmiljg, herunder et afsnit
om det fysiske, psykiske og zestetiske
undervisningsmilj@.

SB godkender nuveerende skrivelse for 2023.

Vil arbejde for, at der i naeste udgave laves
tilfgjelse med kommende renovering af SFO’en,
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udfoldning af arbejdet med trivsel og
kommende undervisningsmiljgrepraesentanters
input.

@nske om at undermiljgvurderingen tages med i
SB’s arshjul. Punktet tages op pa SB-mgde i maj.

5. kl. 19.00-19.15
Skolefotografering — valg af nye fotograf

Stor enighed om at ga videre med en fotograf
der kun tager gruppebilleder. Skolens kontor gar
videre med at indhente tilbud fra Solrad Foto.
Efterfalgende far SB besked.

6. Punkter til Skoleradsmgade i foraret

FU gnsker SB's forslag til emner indsendt, sa
forberedelsen til Skoleradsmgdet i foraret kan
pabegynde.

Punktet til draftelse:

- Hvordan bidrager Skoleradsmgderne til at
a&ndre pa praksis?

- @konomimodel og ressourcer til hele skolens
drift

- Gennemsnitslgn

- Vigtigt med et fokus pa fritidsdelen (SFO “en
og klubben)

7. Kl. 19.15-19.25 Orientering bordet rundt
a: formanden
b: de forzeldrevalgte
c: skolen/ledelsen
d: medarbejderrepraesentanterne
e: elevradet
f: FU-udvalget, bilag

a. intet

b. Preesentation af tilbud om at samle ind til
Rade Kors (finder sted pa sgndag). Seren mader
op i udskolingen onsdag morgen, maske nogle
af de aldste elever har lyst til at bruge et par
timer med indsamling i lokalomréadet pa sendag
Der er blevet svaret pa en foraeldreklage. SB er
med i trdden.

c. Pernille har deltaget i en sarbarhedsanalyse,
hvor fokus er pa lgsninger i tilfeelde af
nedlukning af varme, vand, strgam mm.
Medarbejdernes dag den 5. oktober. Carsten
ruller den r@de Igber ud.

Der kommer en kampagne ud til alle foreeldre
om brugen af hensynslgs el-lgbehjul og
knallerter.

d. intet

e. intet

f. intet

7. Evt. og kommende punkter
Veerdiarbejde og skolens udvikling
Ordensregler

Barne- og ungepolitikken
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Tilfagjelse til princip skolehjemsamarbejde: foraeldres
deltagelse i undervisningen

Arshjul for skolebestyrelsesarbejdet for Havdrup Skole

Maned Fast emne/aktivitet
August e Planlaegning af tilsynsopgaver/arshjul for det kommende ar.
o Felles foreeldremader i sporene. SB afleegger arsberetning pé forseldremgderne
(redeger for skolens og SB's arbejde for det kommende skolear)
e Evt. klassesammenlaegninger, der skal have virkning i det efterfglgende ar.
September e Gennemgang af kommunens budgetforslag og haringssvar.
e Feelles mgde for skolebestyrelserne for alle brugerbestyrelser. Udtalelse til det
kommende budget.
[ ]
Oktober e Implementering af budgettet, hdndtering af evt. besparelser og nye initiativer.
November e Principarbejde
December Status pa skolens skoleplan
e Budget for det kommende &r — draftelse af budget
Januar e Godkende skolens budget.
e Ferieplan.
e Principarbejde
Februar e Skoledrets planleegning - opstart, prioriteringer i fagudvalg mv.
e Timefordelingsplanen ud over det obligatoriske timetal.
e Udkast ny skoleplan
Marts e Skoledrets planleegning (fortsat).
e Proces for indskoling, 1. aprilbgrn.
April e Abent hus
Maj e Skoledrets planleegning: Orientering om fagfordeling i forhold til principperne
¢ Nggletal for skolen: UUV, trivselsmaling, karakterer (standpunkt) nationale test m.m.
e Godkendelse af klassesammensatning for de kommende barnehaveklasser (antal
klasser er givet).
e Endelig skoleplan (saerligt v/aendringer fra udkast)
Juni e Opsamling pa skolearet — hvordan er det gaet? Fokusomrader for det kommende
skoledr?
e Justering af arshjul for SB (Godkendelse af fagfordeling fra maj til april 0.a.)
e Forberede arsberetning og evt. deltagelse pa foraeldremgder
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Kilder: Dialog p&d mgderne, Oplaeg, Kvalitetsrapport, Nationale test, Nationale trivselsmaling, Ledelsesin-
formationssystemet (uddannelsesstatistik.dk), Arbejdspladsvurdering, Generel fraveersstatistik, evt.
Foraeldreundersagelser.



